La Process Communication®

Test de connaissances

Le modeéle Process Communication® se fonde sur deux piliers :
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Les 6 types de personnalité sont : Les perceptions associées sont :
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Le Type Travaillomane :

Ses points fOrts : .ovvvvvvviiieiiiinninre ) eeererereere e J rerererrerr e
Ses besoins psycholOgIiQUES & .....iveiiieiiiiiiiiiri e s s ra e s e s en s ennn s
Son style de management Préfere : ....uuviiiiiiiriiiiiiiierrrriir e e e
Son canal de communication naturel : ... s
Sa question existentielle : ...
SON Driver de SErESS 10: .iuniiiiiiii it s ans
Son cOMPOrtEMENE SEFESS 10 & ..iiviiiiiieiirreir e e r e s rnsr s raanas
SON MASAUE dE SEIESS 20 & iriiiiiiiiiiii it e s r e ra e raarea s e rerensrarennsnnss

Son COMPOrtEMENL SLFESS 2° & ..iveiiiiiiriiereie e s s s e s e rnsr s raanan

Le Type Persévérant :

Ses points forts & .ovvvvvvvivieiiiirii e ) eeererere e } eereeereernren e,
Ses besoins pSYChOIOGIQUES : ....cveuiiieuiiiiieierireres s s s rrs s s s s srns s s e s e rna s ernsernnsennnsees
Son style de management Préfere : ....uiiiiiiiiriiiriiierrrrir e e
Son canal de communication naturel @ ........ooevei i
Sa question existentielle & v e
SON DIVEF @ SEIESS 10: it e e s e s e e nas
Son cOMPOrtEMENL SEFESS 10 & ..iiviiiiiiriiererrrer s e r e e rn s r s raanan
SON MASqUE € SEIESS 2° & euiiiiiieiiierer s e e s e s e e r s s e e r s e rn e rnnas

SoN COMPOTEMENL SLFESS 2° & ..iveiiiiiieiirrererer e e s e r s e e r s r s rasnas
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Le Type Empathique :

Ses points fOrts & .vivvviivviieniieiieeiieeinnen, ) eeererereere e } tererrerrerere e rne S
Ses besoins pSYChOIOGIQUES & cuuiviieiieeerieriireereeerneriireareeseesimerserssssassassssrsasenernrmssennss
Son style de management Préfere @ ...iivviieeiriiieiiiinierire e e
Son canal de communication NAtUrel & .....ccioiiiciiici e e
Sa question eXistentielle @ ...
SON Driver de StreSSs 10 it rrs s s e s e s s ra s e s emn s rn s enn s ens
Son comportemMent SErESS 10 i e e e e e e e e ean
SON MASAUE A€ SEIESS 2° & ivuiierrerrerrirracrenrenreiiessenernernnrearsassrassassesrrsssesssrssrrassassnnss

Son comMportemMENt SErESS 2° & i s e e e e e e ean

Le Type Réveur :

Ses points forts & .vivviveiiiiiieinreinneennn ) eeererere e } eereeereeranrennrrrrranaees
Ses besoins pPSYCholOgIQUES & ....ivieciiieiirieirr s ers s s e rna s rr s e s s er s enanss
Son style de management Préfere @ ....ivvvieiiiiiiiiiiinnierire e e
Son canal de communication NALUrEl & ....cucieiiiciic e s e s e e e a
Sa question eXiStENtillE : .iivvivieiriiirerrrirrireere it raera s e enerenrrnreness
SON Driver de StreSS 10 it st sre s s s s s re s s s s e s ran s ransennseansennsans
Son coMpPOrtemMENt STrESS 10 & uuiiiiiiiiiiiiiir s s e s s s s s e s ran s ransnnnsns
SON MASqUE de SIrESS 2° & iiuiiiiiiiieeiiree s rrn s rras s e rra e rra s rr s rn s srnsssensssennnsenns

Son cOMPOrteEMENT STFESS 22 & ..uiiiiiiiiiiirrir s s s s s s s s e s ransransnnnsss
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Le Type Promoteur:

Ses points forts : .ovvvvvvviiiriiiniiin e ) eeererere e .
Ses besoins pSYChOIOGIQUES : ....cveuiieuiiiriiieriierse s s rrs s s s s s e s s s s e rna s s ernsernnsennnsees
Son style de management Préfere : ...uuiiiiiiiiiiiiiiiireerrrirr e e
Son canal de communication naturel @ ..o
Sa question existentielle & v e
SON DrVEr e SErESS 10: it e s s e aas
Son cOMPOrtEMENE SEFESS 10 & ..iiviiiiiieiirrerrrer s s e r s ra s e e s rssranenas
SON MASAUE dE SEIESS 2° & uuiiiiiiiieeierer s e e s s s s e s e s s e s ra s e rn e rnnas

SoN COMPOTEMENL SLFESS 2° & ..iieiiiiiieiiererrrsrr s s e r s r s ra s e rssr s s rasnas
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